CONVENIO DE COORDINACION QUE PARA LA CREACION, OPERACION Y
APOYO FINANCIERO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN
LUIS POTOSI CELEBRAN, LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN
LO SUCESIVO “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA POR SU TITULAR
REYES S. TAMEZ GUERRA, CON LA PARTICIPACION DEL SUBSECRETARIO
~ DE PLANEACION Y COORDINACION JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER, Y
DEL SUBSECRETARIO DE EDUCACION E INVESTIGACION TECNOLOGICAS
MARCO POLO BERNAL YARAHUAN, Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI, EN LO SUBSECUENTE “EL GOBIERNO
DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR EL GOBERNADOR DEL ESTADO
FERNANDO SILVA NIETO, CON LA PARTICIPACION DEL SECRETARIO
GENERAL DE GOBIERNO MARCO ANTONIO ARANDA MARTINEZ, DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION ANA MARIA ACEVES ESTRADA Y DEL
SECRETARIO DE FINANZAS OLEGARIO GALARZA GRANDE, CONFORME A
LAS SIGUIENTES: L |

DECLARACIONES
. DE “LA SECRETARIA":

[.1 . Que de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006, sociedad
y gobiemo tienen la responsabilidad histérica de cimentar las bases
educativas para el México del Siglo XX, para lo cual se propone realizar un
impulso constante y vigoroso que consolide los cambios y asegure que la
educacion se convierta en un apoyo decisivo para el desarrollo, y sefiala
entre las principales lineas de accion, la necesidad de fortalecer el Sistema
de Educacién Tecnolégica mediante el mejoramiento de su calidad
académica, la multiplicacion de opciones formativas en ese campo, la
flexibilizacién curricular y una més estrecha vinculacion de- este tipo
educativo con los requerimientos del sector productivo de bienes y servicios,
y con las economias regionales. ‘

.2 Que para adecuarse a las nuevas circunstancias, de acuerdo con dicho Plan,
la educacion superior tecnolégica requiere incorporar en sus planes y
programas, y a nuestra cultura, los avances cientificos y tecnolégicos con
una actitud critica, innovadora y adaptable; que contribuya a la satisfaccion
de las necesidades de la comunidad y responda a los' requerimientos del
desarrollo nacional con profesionistas y técnicos responsables que tengan
una preparacion competitiva. : :

1.3 Que para ello, el Plan de referencia contempla la realizacion de una cruzada
| permanente fincada en una alianza nacional en la que converjan los
g es_fuétids@fje; iniciativas ‘de todos los érdenes de gobierno y los diversos

' grupos’ $odiales;‘una Movilizacién de voluntades de los gobiernos federal,
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1.4

1.2

1.3

1.4

e congruente y eficaz. -

estatales y municipales onentadas a satisfacer las repetidas demandas de

_ cobertura suficiente y buena calidad de la educac:én

Que de conformidad con las estrategias del Programa de Desarrolio
Educativo 2001-2006, la creacidon y operaciéon de nuevas instituciones
publicas de ensefianza superior se realizard bajo mecanismos de
corresponsabilidad del gobierno federal y de los gobiernos de los estados,
donde la demanda rebase la capacidad instalada y existan condiciones
propicias para el buen desempefio educativo.

Que es una dependencia de la Administracién Publica Federal Centralizada
a la que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 38 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Federali, le corresponde entre otras, el
ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las
entidades federativas, asi como organizar, vigilar e impulsar la ensefanza
superior -y promover la creacién de institutos de investigaciéon cientifica y
técnica que requiere el desarrollo de la . educacion; y que celebra este
convenio en términos de lo dispuesto en los articulos 9, 10, 14, 25y 29 de la

" Ley General de Educacién; y 3, 12y 23 de la Ley para la Coordinacion de la

Educacion Superior.
DE “EL EJECUTiVQ DEL ESTADO":

Que su represe_ntado es un Estado Libre y Soberano en todo lo concerniente
a su régimen interno y forma parte integral de la Federacion, de conformidad .
a lo establecido ‘en los -articulos 40 y 43 de la Conshtucnon Politica de los

‘Estados Unidos Mexlcanos

Que~é! Gobemédor del ‘Estado- se encuentra legalmente facultado para
suscribir el presente instrumento, con fundamento en lo establecido por los .
articulos 14, 33, 42 fraccién |y VI, de la Constituciéon Politica Estatal.

Que el Secretarlo de Educacnén Publica es el responsable en el Estado de
desarrollar, supervisar y coofdinar la politica educativa del Estado v
organizar el Sistema Educativo Estatal en todos sus niveles y modalidades, a
fin de promover, fomentar y procurar el progreso y bienestar de la poblacion
de la Entidad. .

Que en concordanc:a con el mandato constitucional, es obligacién prioritaria
del Estado prestar el serwclo educativo'en la entidad, de manera artlculada




II.5 Que de acuerdo al diagnoéstico del proceso de desarrollo estatal, precisa en

- el renglén educativo, fortalecer y coordinar la educacién e investigacion

cientifica y tecnoldgica en todos sus niveles y modalidades para-apoyar los
Programas Regionales de Desarrollo.

1.6 Que es su intencidon estimular significativamente la educacién superior
tecnolégica, por lo que considera necesario crear el Instituto Tecnolégico
Superior de San Luis. Potosi, como un Organismo Descentralizado de “EL
EJECUTIVO DEL ESTADO”. \

En mérito de las anteriores declaraciones, las partes convienen las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- El presente convenio tiene por objeto establecer la coordinacién entre
“LA SECRETARIA” y “EL EJECUTIVO DEL ESTADO" para la creacin,
operacién y apoyo financiero del Instituto Tecnolégico Superior. de San Luis
Potosi, con sede en la localidad del mismo nombre, en lo sucesivo “EL
" INSTITUTO” a efecto de contribuir a impulsar y consolidar los programas de
desarrollo de la educacion superior tecnolégica.en la Entidad.

'SEGUNDA.- Para el cumplimiento del objeto de este convenio, “EL. EJECUTIVO
DEL ESTADO” se obliga a promover las acciones necesarias para la creacion de
“EL, INSTITUTO", como Organismo Publico Descentralizado de caracter estatal,
con personalidad juridica y patnmomo propios, que tendra por ¢bjeto impartir .e
impulsar la educacion superior tecnolégica, asi como .realizar - investigacion
cientifica y tecnolégica -en la Entidad, que contribuya a elevar la calidad
académica, vinculandola con las necesidades de desarrollo regional, estatal y

namonal
Tendra cpmo 4rgano de gobierno a una Junté Direc_tiVa que estara integrada por:

l. Dos representantes de “EL EJECUTIVO DEL ESTADO” uno de los cuales
sera el Secretario de Educacién del Estado el cual la presidira, y el segundo
serd propuesto por éste al Gobernador para su aprobac:on

il. -Dos representantes del Goblerno Federal designados por el Secretario de
' Educacién Puablica,; : :

.  Un representante del Gobierno Mummpal y un representante del sector social
~ de'la comunndad desugnados por el Ayuntamlento del Municipio de su

- ublcaclon Y.
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Dos representantes del sector productivo de la regién donde se ubique “EL.
INSTITUTO”, que participen en su financiamiento, mediante un patronato
constituido para apoyar la operacion del' mismo. Estos representantes seran
designados por el propio Patronato de conformidad con sus estatutos.

También asistiran a las sesiones de la Junta Directiva con voz pero sin voto:

V.

VI,

Un Secretario que sera designado por dicho Organo de Gobierno a,
propuesta de su Presidente, y '

Un Comisario, .qu'ien sera el representante de la Secretaria de la Contraloria
General del Estado.

LaJunta Directiva debera quedar integrada dentro de los treinta dias posteriores a
la publicacion del instrumento juridico de creacién de "EL INSTITUTO” y debera
sesionar cuando menos cuatro veces por ario.

TERCERA.- Las partes convienen:

Que el Director de “EL INSTITUTO" serd nombrado por el Gobemador del
Estado, a partir de una terna propuesta por la Junta Directiva, durara en su
cargo cuatro afios, podra ser confirmado por un segundo periodo; y soélo
podra ser removido por causa Justn" icada, que de conformidad con lo
dispuesto por las leyes y a los pnnmplos de equidad y justrma aprecnara la
Junta Directiva.

Para ser Director se requiere:
Ser de nacionalidad mexicana,;
Ser mayor de 30 arios y menor de 70;

Poseer titulo en alguna de las carreras ofrecndas por “EL INSTITUTO" 6 en
éreas afines; '

Tener expenenma académicay profesmnal
No ser m:embro de la Junta Directiva mientras dure su gest:on y
Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio profesional. -

Que el (Ios) Subdirector(es) sera(n) nombrado(s) por la Junta Directiva a
partlr de una terna propuesta por el Director de “EL INSTITUTO"..

_ Para ser Subdirector se requiere:
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2.-  Poseer titulo en alguna de las carreras ofrec1das por “EL INSTITUTO” o en
' areas afines;

3.- Tener experiencia académica y profesional, y

4.- Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio profesional.

Il.- Que el ingreso y promocion del personal académico se llevara a cabo por
concurso de oposicién que serd evaluado por una comisidn interna integrada
por acuerdo de ia Junta Directiva. La definitividad sera evaluada por una
Comisién Dictaminadora Externa despues de cinco afios consecutivos de
.servicio.

-

CUARTA.- En este acto, de conformidad con los estudios de factibilidad
realizados, “LA SECRETARIA” y “EL EJECUTIVO DEL ESTADO” acuerdan la
creacién de El Instituto Tecnolégico Superior de San Luis Potosi, y convienen que
la creacién de extensiones queda prohibida, cualquiera que sea la justificacion.

QUINTA.- “EL EJECUTIVO DEL ESTADO" aportara debidamente legalizado el
predio requerido para la construccion de “EL INSTITUTO”, con sede en [a
localidad de San Luis Potosi, el cual tendra una superficie minima de veinte
hectareas para instalaciones académicas ubicado en la zona urbana y se
compromete a regularizar la situacién legal y patrimonial del predio y de! inmueble
a-favor de “EL INSTITUTO”, en el entendido que “L.A SECRETARIA” no realizara
“obras de construccion, en tanto no se tenga el predio como patrimonio de “EL
INSTITUTO”. ' :

“EL EJECUTIVO DEL ESTADO” proveera lo necesario a efecto de que el predlo

_referido cuente con los servicios publicos necesarios, entre otros, pavimentacion
de vias de acceso, estacionamiento y patios de manejo, alumbrado en areas de
circulacién internas cerco perimetral, lineas telefdnicas y otros tipos de servicios
como suministro de agua, drenaje o fosas sépticas, energta e|ectr|ca mveIaCton
de terrenos y transportacién urbana.

SEXTA.- “LA SECRETARIA” y “EL- GOBIERNO DEL ESTADO” aportarin por

partes iguales los recursos financieros necesarios para realizar las obras de
“construccion y equipamiento de los espacios educativos que requiera “EL

INSTITUTO”, las que se realizaran de acuerdo con el Programa General de Obras

que aprueben ambas partes, y por conducto del organlsmo estatal encargado de
. la Construccion de Escuelas del Estado

SEPTIMA El mantemmlento de las instalaciones y equipo de “EL INSTITUTO”,

| o serén con cargo al presupuesto de egresos de “EL GOBIERNO DEL ESTADO"
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.OCTAVA.- “LA SECRETARIA” se obliga a realizar un esfuerzo presupuestal para
lograr una institucion de alta calidad académica, para io cual convienen en aportar
el 50% del presupuesto anual de operacién de “EL INSTITUTO” que sea
autorizado a éste en su presupuesto de egresos. Asimismo, “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” se compromete a aportar el complemento para cubrir el 100% del
presupuesto total, ademas a revertir a “EL INSTITUTO” los ingresos que éste
obtenga por concepto de derechos y de servicios que preste.

Si el gasto anual autorizado resultara superior al asignado para una Institucién de
Educacion Superior Tecnologica de “LA SECRETARIA”, de caracteristicas
semejantes, ésta también dara cumplimiento a la obligacién a que se refiere el
parrafo anterior, obligandose en los mismos términos “EL EJECUTIVO DEL
ESTADO” aportando cada uno el 50% del equivalente del gasto anual aprobado
para la institucién que se tome como referencia. Asimismo, “LA SECRETARIA” y
“EL EJECUTIVO DEL ESTADO", convienen que [a estructura y tabuladores para
- las remuneraciones del personal se fijaran en funcién del dictamen de la Direccién
General de Innovacion, Calidad y Organizacion y de la Direccién General de
Personal de “LA SECRETARIA”

“LA SECRETARIA” y “EL EJECUTIVO DEL ESTADO" acordaran los
procedimientos para hacer efectiva dicha obligacién y supervisar la correcta
aplicacién de los recursos, conforme al calendario que previamente aprueben.
Asimismo, la ejecucién de programas y el ejercicio del presupuesto de “EL .

INSTITUTO” estaran sujetos tanto a la normatividad federal como estatal vigentes.

NOVENA - “EL EJECUTIVO DEL ESTADO” promovera la celebracmn de
Acuerdos de Concertacién de Acciones entre “EL INSTITUTO” y los sectores
publico, social y privado que apoyen la prestacién de los servicios educativos del
mismo. Asimismo, propiciara la integracion de un Patronato que apoye la
obtencién de recursos adicionales para la operacién de “EL INSTITUTO".

DECIMA.- “EL INSTITUTO" realizara como complemento a sus tareas
fundamentales de educacién superior tecnol6gica, acciones de servicio externo y
de capacitacién al sector productivo de bienes vy serwc:os lo que le permitira
 allegarse recursos adicionales.

Por lo que toca a los ingresos propios que “EL INSTITUTO" obtenga por.concepto
de cuotas de alumnos, donaciones, derechos y servicios que preste, éstos seran
integrados al patrimonio de dicha Institucion Educativa, y no podrén ser
contabilizados 'como aportaciones ni de “LA SECRETARIA” ni de “EL
EJECUTIVO DEL ESTADO” pudiendo “El. INSTITUTO” ejercerlos para cubrir
necesidades prioritarias, que a propuesta del Director ante la Junta Directiva, la

- que resolveré lo conducente :
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La Junta Directiva no podra autorizar el ejercicio del gasto de ingresos propios
para el pago de sueldos y salarios, o de compensaciones al personal de “EL
INSTITUTO". -

DECIMA PRIMERA.- Los planes y programas de estudio que imparta “EL
INSTITUTO”, asi como las modalidades educativas, deberan garantizar la
estructuracién de aprendtzajes que sean acordes con los.requerimientos de una
integra formacién profesional y, cuitura cientifica y tecnoidgica; dichos planes y
programas seran elaborados por “EL INSTITUTO” y presentados a consideracion
de “LA SECRETARIA”.

"LA SECRETARIA” formulara las observaciones y modificaciones que estime
pertinentes a los planes y programas de estudio, procediendo a su aprobacion
cuando "los - requisitos que ella establezca queden cumplidos. Los planes vy
programas especiales y extracurriculares, y aquellos a desarrollar fuera de las
instalaciones de “EL INSTITUTO", no quedan comprendidos.en este convenio.

DECIMA SEGUNDA.- “EL INSTITUTO” enviara a “LA SECRETARIA”, en las
fechas que ésta disponga, su estructura educativa en la que reﬂejaré sus
perspectivas de matricula y sus necesidades de recursos humanos asi como su

programa operativo anual.

“LA SECRETARIA” formulara las observaciones y modificarad lo que estime
pertinente, tanto en la estructura educativa como en la matricula y en el programa
operativo. anual procediendo a su aprobacién cuando los requisitos que ésta
- establezca queden cumplidos.

- DECIMA TERCERA.- Para el mejor cumplimiento de sus fines “EL INSTITUTO”
.recibira por parte de “LA SECRETARIA” la asistencia académica, técnica y-

pedagéglca que se acuerde.

Dicha asistencia se proporcionard por conducto de la Direccién General de
Institutos Tecnologicos de la Subsecretaria de Educacion e Investigacion
- Tecnolégicas, para lo cual se desarrollaran las siguientes acciones:

I.. - DE “LA SECRETARIA”:

1.1 Acordar con “EL INSTITUTO” urji programa para que la planta docente sea"
" contratada con los perfiles adecuados a las carreras-que se ofrezcan, asi
como un programa de actualizacidn y superacion del personal académico;
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1.2

1.3

1.4

Recibir y en su caso, autorizar los planes y programas de estudio que
someta a su consideracion “EL INSTITUTO”

Apoyar el registro ante la DII‘GCCIOI‘I General de Profesiones, de las carreras,
planes y programas de estudio que haya autonzado :

'Evaluar el servicio educativo que preste “EL INSTITUTO";

Asesorar a “EL INSTITUTO” en la instrumentacion de Ias actividades
relativas a la revahdamén y equivalencia de estudlos

Recomendar a “EL INSTITUTO" el uso de material didactico;

Apovyar las acciones de formacion y actualizacion profesional de docentes en
ejercicio en “EL INSTITUTO™;

Coordinar "y concertar con “EL INSTITUTO” acciones de planeacién
educativa del nivel superior tecnolégico;

Asesorar a “EL INSTITUTO” en la implantacion de sistemas de evaluacuén y
supervision; :

Dar atencion y seguimiento a los acuerdos concertados por las partes de.
este convenio, y . '
Apoyar las acciones de extension educativa, asi como las de difusion y
divulgacién de la cultura cientifico-tecnolégica que emprenda “EL
INSTITUTO”. '

DE “EL INSTITUTO”;

Evaluar pennanentemente los planes y programas de estudno asi como Ias
modalidades educativas que |mparta

Evaluar el servicio educativo que preste, aplicando los criterios de evaluacion
establecidos por “LA SECRETARIA",

Reportar anualmente a “LA SECRETARIA” y a “EL EJECUTIVO DEL .
ESTADO”, los resultados de las evaluaciones de “EL INSTITUTO”;

Contar con .personal académico calificado para la imparticion de los
programas de estudio y con el personal de apoyo académico y administrativo

" necesaric para su funcionamiento, contratado de acuerdo a. !os perf iles

: _requendos por cada puesto o funmon
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Proporcionar a sus alumnos los medios de apoyo para el aprendizaje, tales
como materiales audiovisuales, servicio de biblioteca, practicas de .
laboratorio y de taller, sesiones de grupo, conferencias, mesas redondas,
practicas educativas en las empresas industriales o de servicios y los demas
que se deriven de los métodos modemnos de ensefianza aprendizaje; -

Otorgar las facilidades necesarias al personal autorizado de- “LA
SECRETARIA” pdra que lleve a cabo las funciones de asistencia
académica, técnica y pedagégica;

Dar la informacién que “LA SECRETARIA" requiera, en el cumphmlento de
dicha aststenCIa

Observar las disposiciones académicas relativas a la educacién superior
tecnolégica que imparte “LA. SECRETARIA”, por conducto de Ia
Subsecretaria de Educacién e Investigacion Tecnolégicas;

Proporcionar a “LA SECRETARIA”, la infqrmacibn estadistica del servicio
educativo que ésta le solicite;

Promover la aplicacién de un sistema de- seguimiento de egresados e
informar perlédlcamente del mismo a “LA SECRETARIA"

Obser.var el Sistema Nacional de Crédltos; :

Acreditar y certificar el saber demostrado de -acuerdo con'la normatividad
que al efecto determine “LA SECRETARIA”, y

Crear un ¢rgano .de vinculacion con el sector productivo de bienes vy
servicios, con la presencia de representantes de dicho sector.

DECIMA CUARTA.- “LA SECRETARIA” y “EL EJECUTIVO DEL ESTADO"
proveeran [0 necesario en el ambito de sus respectivas competencias en los
términos de este instrumento, a efecto de que “EL INSTITUTO" inicie sus
actividades académicas a partir del ciclo escolar 2002-2003.

- DECIMA QUINTA.- “EL EJECUTIVO DEL ESTADO"” se compromete a crear “EL

INSTITUTO” con las caracteristicas precisadas en este convenio, mediante- la

expedicién de! ordenamiento juridico procedente; en un plazo maximo de noventa

. dias contados a partir-de la fecha de firma de este instrumento. El incumplimiento
~ de lo estipulado en esta clausula dejara sin efectos el presente convenio.
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"DECIMA SEXTA.- El presehte convenio surtira efecto a partir de 1a fecha de su
~~firma y sélo podra darse por terminado durante los periodos lntersemestrales en .

los casos siguientes: e

I Mediante acuerdo de las partes, expresado formalmente por escrito.

. ll. Por decision de cualquierd de las partes, notificando a la contraparte cuando

menos con ciento ochenta dias de anticipacion.

En caso de terminacion del presente convenio, “LA SECRETARIA” y “EL
'EJECUTIVO DEL ESTADO" adoptaran las medidas necesarias para que los

alumnos que se encuentren inscritos precisamente en la fecha de terminacién
contintien normalmente sus estudios.

Enteradas las partes del contenido y alcance del presente convenio, 1o firman de
conformidad, por duplicado, en la Ciudad de Son Luis Potost, S.L.P. g

‘los 29 dias delmesde Agosto del afio dos mil dos.

POR “LA SECRETARIA” POR “EL GOS

}?“’(4 .S_. "g:_»pl_. 4: : :
REYES S. TAMEZ GUERRA RNANDO SILVA NIETO
SECRETARIO DE EDUCACION BERNADOR DEL ESTADO DE
JBLICA SAN LUIS POTOSI

ONIO #AD@A
MARTINE
-SECRETARIO GENERAL DE
] GOBIERNO

ESTADO”

SUBSECRETARIO DE PL#
Y COORDINACION

MARCO PQIA AL YARAHUAN  ANA MA
SUBS RIO DENEDUCACION  SECRETARY#
E INVESTIGACIDN T OLOGICAS |
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TESTIGO DE HONOR

LIC. OSE AT RAGA DIAZ
DIRECTOR INSTITUTOS
TECNOLOGICOS DESCENTRALIZADOS



